Հայտարարություն

Շրջակա միջավայրի նախարարության միջազգային համագործակցության վարչության ավագ մասնագետի (ծածկագիր` 15-32.3-Մ4-3)  քաղաքացիական ծառայության ժամանակավոր թափուր պաշտոն զբաղեցնելու համար
1. Միջազգային համագործակցության վարչության ավագ մասնագետի (ծածկագիր` 15-32.3-Մ4-3)  /երեխայի խնամքի արձակուրդ/
1.Մասնակցում է շրջակա միջավայրի բազմակողմանի միջազգային համաձայնագրերի շրջանակներում իրականացվող միջոցառումների/նախաձեռնությունների, ինչպես նաև ոլորտի միջազգային /գլոբալ և տարածաշրջանային/ գործընթացներին Նախարարության մասնակցության ապահովանն ուղղված աշխատանքների իրականացմանը.
2. մասնակցում է շրջակա միջավայրի ոլորտի միջազգային պայմանագրերի, համաձայնագրերի, /այդ թվում՝ բազմակողմ/ շրջանակներում համագործակցության ապահովմանը և օրենքով սահմանված կարգով, իր լիազորությունների շրջանակներում միջազգային պայմանագրերով ստանձնած պարտավորությունների  և դրանց կատարմանն ուղղված  աշխատանքների իրականացմանը, 

3. Մասնակցում է բազմակողմ և երկկողմ միջազգային պայմանագրերի, համաձայնագրերի և հուշագրերի նախագծերի մշակման, դրանց ստորագրման և վավերացման հետ կապված գործընթացի իրականցմանը, 
4. Մասնակցում է միջազգային բազմակողմ  և երկկողմ պայմանագրերից ու համաձայնագրերից բխող Հայաստանի Հանրապետության ստանձնած պարտավորությունների կատարման ընթացքի վերաբերյալ Նախարարության ստորաբաժանումներից ստացված անհրաժեշտ տեղեկատվության և հաշվետվությունների հիման վրա ամփոփագրերի կազմմանը, սահմանված կարգով հաշվետվությունների ներկայացմանը Հայաստանի Հանրապետության Նախագահի աշխատակազմ, Հայաստանի Հանրապետության Վարչապետի աշխատակազմ, Հայաստանի Հանրապետության արտաքին գործերի նախարարություն և այլ պետական մարմիններ.
5. Մասնակցում է սահմանված կարգով Նախարարությունում օտարերկրյա պետությունների, դիվանագիտական ներկայացուցչությունների և միջազգային կազմակերպությունների պատվիրակությունների ընդունելության, և Հայաստանի Հանրապետության արտաքին գործերի նախարարություն համապատասխան տեղեկատվության ներկայացման աշխատանքների իրականացմանը.

6. Մասնակցում է խորհրդակցությունների, գիտաժողովների, սեմինարների, վերապատրաստման դասըթացների և այլ միջոցառումների կազմակերպման աշխատանքների իրականացմանը.
7.Մասնակցում է արտասահմանյան գործուղումների հետ կապված նամակագրության իրականացմանը միջազգային կառույցների, դիվանագիտական ներկայացուցչությունների, Հայաստանի Հանրապետության արտաքին գործերի նախարարության հետ: 
8.Մասնակցում է Նախարարի, Նախարարի տեղակալների գործուղումների հետ կապված անհրաժեշտ փաստաթղթերի փաթեթի նախապատրաստմանը և սահմանված կարգով այն Հայաստանի Հանրապետության վարչապետի աշխատակազմ, Հայաստանի Հանրապետության արտաքին գործերի նախարարություն, անհրաժեշտության դեպքում նաև Հայաստանի Հանրապետության ֆինանսների նախարարություն ներկայացմանը.

9. Մասնակցում է սահմանված կարգով արտասահմանյան գործուղումների վերաբերյալ հաշվետվությունների վերլուծության և դրանց քննարկումների կազմակեպման աշխատանքների իրականացմանը, 

10. Մասնակցում է վարչության աշխատանքային ծրագրերի մշակման և կատարված աշխատանքների վերաբերյալ հաշվետվությունների կազմման աշխատանքների իրականացմանը.

11. Մասնակցում է առաջարկությունների, տեղեկանքների, հաշվետվությունների, զեկուցագրերի և այլ գրությունների նախապատրաստմանը,

12․ մասնակցում է օտարերկրյա պետությունների, գլոբալ և տարածաշրջանային կազմակերպությունների հետ շրջակա միջավայրի ոլորտում համագործակցության իրականացմանը, 

13․ Վարչության իրավասությունների շրջանակներում սահմանված կարգով մասնակցում է Նախարարության ներկայացուցիչների արտասահմանյան գործուղումների կազմակերպման և ապահովման հետ կապված աշխատանքներին,

14․ մասնակցում է օտարերկրյա քաղաքականության ուղղությունների հետ կապված ՀՀ արտաքին գործերի նախարարության հետ սահմանված կարգով համագործակցության իրականացմանը,
15․ մասնակցում է քաղաքացիների առաջարկությունների, դիմումների, բողոքների սահմանված կարգով քննարկմանը և պատասխանների տրամադրման գործընթացին,

16․ մասնակցում է Նախարարության գործունեության տարեկան և ընթացիկ գործունեության ամփոփ հաշվետվությունների կազմման գործընթացին,
Նշված ժամանակավոր թափուր պաշտոնն զբաղեցնելու համար պահանջվում է`
1) Բարձրագույն կրթություն.
2) Հանրային ծառայության առնվազն մեկ տարվա ստաժ կամ մեկ տարվա մասնագիտական աշխատանքային ստաժ կամ միջազգային կապերի և միջազգային հարաբերությունների բնագավառում ` մեկ տարվա աշխատանքային ստաժ:
3) Ռուսերեն և անգլերեն լեզուների ազատ տիրապետում․
  4)  Շրջակա միջավայրի նախարարության գործունեության ոլորտը կարգավորող և տվյալ պաշտոնի  առանձնահատկություններից բխող օրենքների իմացություն՝


 ա) Սահմանադրություն.

 բ) «Քաղաքացիական ծառայության մասին» օրենք. 

                գ) «Միջազգային պայմանագրերի մասին» օրենք․
     դ) «Հանրային ծառայության մասին» օրենք. 

 ե) «Նորմատիվ իրավական ակտերի մասին» օրենք. 

 Անհրաժեշտ կոմպետենցիաներ
Ընդհանրական կոմպետենցիաներ`  

1. Խնդրի լուծում
2. Հաշվետվությունների մշակում
3. Տեղեկատվության հավաքագրում, վերլուծություն
4. Բարեվարքություն 
Ընտրանքային կոմպետենցիաներ`  

1. Փոփոխությունների կառավարում

2. Տեղեկատվական տեխնոլոգիաներ և հեռահաղորդակցություն

3.Ժամանակի կառավարում

4.Փաստաթղթերի նախապատրաստում
5) համակարգչով և ժամանակակից այլ տեխնիկական միջոցներով աշխատելու ունակություն:

· Քաղաքացիական ծառայության որոշակի ժամկետով թափուր պաշտոն առաջանալու հիմքը վերանում է 2023թ. հունվարի 1-ին:
· Աշխատավարձը` 150.799 (հարյուր հիսուն հազար յոթ հարյուր իննսունինը) ՀՀ դրամ:
· Աշխատավայր` ք.Երևան  Կառավարության 3 տուն 5-րդ հարկ , հեռ. 011818504,   meri.babayan@env.am 
· Ժամանակավոր թափուր պաշտոնում ընտրությունը կատարվելու է քաղաքացիների փաստաթղթերի ուսումնասիրության և հարցազրույցի  եղանակներով։
Փաստաթղթերն ընդունվում են ամեն օր ժամը 10:00-ից մինչև 17:30-ը:
Դիմումների ընդունման վերջին ժամկետն է` 2022թ. դեկտեմբերի 15-ը ներառյալ: 

Դիմող ՀՀ քաղաքացիները պետք է ներկայացնեն հետևյալ փաստաթղթերը`
•        
անձնագիր ( և անձնագրի պատճեն).
•
դիմում.
•
տվյալ պաշտոնը զբաղեցնելու համար մասնագիտական գիտելիքների և աշխատանքային ունակությունների տիրապետման տեսանկյունից ներկայացվող պահանջների բավարարումը հավաստող փաստաթղթերի` դիպլոմի(ների), վկայականի(ների), աշխատանքային գրքույկի (վերջինիս բացակայության դեպքում անհրաժեշտ է ներկայացնել տեղեկանք համապատասխան մարմնից) պատճենները` բնօրինակների հետ միասին.
•
արական սեռի անձինք` նաև զինգրքույկի կամ դրան փոխարինող ժամանակավոր և զորակոչային տեղամասին կցագրման վկայականի պատճենը` բնօրինակի հետ միասին, կամ համապատասխան տեղեկանք.
•
մեկ  գունավոր լուսանկար` 3X4 սմ չափսի.
· CV (ռեզյումե):

Դիմումները և անհրաժեշտ փաստաթղթերը ներկայացնել անձամբ կամ meri.babayan@env.am էլեկտրոնային փոստի միջոցով:
Լրացուցիչ տեղեկություններ ստանալու համար դիմել շրջակա միջավայրի նախարարության մարդկային ռեսուրսների կառավարման բաժին /Երևան, Կառավարության 3-րդ տուն, 5-րդ հարկ, 504 սենյակ, հեռ.  /011/818504:
